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Autorzy:

Projekt zostat zrealizowany w Matopolskim Instytucie Kultury w Krakowie (MIK).
Zainicjowata go i koordynowata lzabela Bryzik, cztonkini zespotu edukacji
kulturowej MIK. Do wspottworzenia projektu koordynatorka zaprosita kolegow

i kolezanki z innych zespotéw MIK (Dynamika Ekspozycji, Wirtualne Muzedéw
Matopolski) oraz zewnetrzng ekspertke - psycholozke wspierajgca proces na
wybranych etapach.

Izabela Bryzik - w Matopolskim Instytucie Kultury w Krakowie zasila
zespot edukacji kulturowej, gdzie wspoétpracuje z wolontariusz(k)
ami, praktykant(k)ami i stazyst(k)ami oraz wspiera instytucje kultury
w rozwijaniu programu wolontariatu, a takze prowadzi szkolenia
Autorka raportow Wolontariat w instytucjach kultury i Praktyki stu-
denckie w instytucjach kultury. Poza MIK-iem towarzyszy mtodziezy
w realizowaniu projektow, prowadzi warsztaty kompetencyjne oraz dyskutuje

o filmach i filozofii. Absolwentka kursu , Kioski Troski”.

Opis projektu:

.Kultura jest jak troska” to projekt, ktéry miat na celu wzmocnienie swiadomosci
mtodych ludzi w obszarze wyzwan zwigzanych z dbaniem o kondycje psychiczna
oraz zwrocenie uwagi na temat dobrostanu i zdrowia psychicznego, a takze
rozwiniecie umiejetnosci interpersonalnych tej grupy.

KIOSKI TROSKI — Praktyki = 1)



Dziesie¢ osob w wieku studenckim wzieto udziat w cyklu warsztatow zakonczo-
nych wystawa w siedzibie MIK-u. Kluczowe dla projektu byto korzystanie z zasobow
portalu Wirtualne Muzea Matopolski i kreatywna praca z dziedzictwem - w obszarze
zdrowia psychicznego. Na ekspozycji znalazty sie fizyczne reprezentacje wirtual-
nych przedmiotéw wzbogacone o pytania i refleksje uczestniczek i uczestnikow.
Pojawity sie miedzy innymi: instalacja Vlatki Horvata Balance Beam #0715 - jako
symbol balansu i rownowagi, rzezba Marii Jaremy pt. Taniec - odzwierciedlajgca
poszukiwania wewnetrznego rytmu czy kartka z zyczeniami urodzinowymi wystana
w 1969 roku z Oswiecimia - jako metafora troski zamknietej w najprostszych ge-
stach. Wszystkie obiekty mozna znalez¢ tez na wystawie online, ktdra jest swoistym
pamietnikiem catego procesu.

Dlaczego i po co?

Program wolontariatu Matopolskiego Instytut Kultury w Krakowie - petnigcy funkcje
edukacyjna i formacyjng dla potencjalnych przysztych kadr kultury lub odbiorcéw
dziatan kulturalnych - pozwala na twoérczy i zaangazowany kontakt z dziedzictwem
kulturowym. Projekt wpisat sie w misje MIK-u, ktora opiera sie na zatozeniu, ze dzie-
dzictwo kulturowe powinno byc¢ dostepne, otwarte na interpretacje i odpowiada¢

na aktualne potrzeby spoteczne. Przeprowadzone dziatania byty spojne z innymi
projektami instytucji, ktore zachecaja do korzystania z zasoboéw muzedéw w procesie
wtasnego rozwoju.

Dobrym przyktadem jest wirtualna wystawa Piec uczuc jak piec palcow
podstawowych, czyli mate muzeum emocji wedtug pomystu Miry Marcinow,
ktore do refleksji o naszych stanach psychicznych wykorzystuje zasoby
muzedw z Matopolski.

Projekt , Kultura jest jak troska” byt sposobem na wzmocnienie kapitatu spotecz-
nego studentéw i studentek krakowskich uczelni. Dzieki udziatowi w warsztatach
grupa mogta pozna¢ zespét MIK-u, zrozumiec sposob dziatania instytucji, zinte-
growac sie, uczestniczyc¢ w cyklu warsztatow poswieconych kompetencjom spo-
tecznym, narzedziom interpretacji i pisania o dziedzictwie kulturowym oraz pracy
projektowej. Projekt - w bezpiecznych warunkach - pozwolit na podjecie z mtodymi
ludzmi tematu zdrowia psychicznego, zwrdcenie ich uwagi na koniecznosc dbania

o dobrostan czy higiene psychiczng oraz pokazat, ze kontakt z kulturg moze sprzyjac
budowaniu odpornosci psychiczne;.
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Uczestnicy projektu:

W projekcie uczestniczyto dziesie¢ oséb wieku 18-26 lat. Wedtug lzy Bryzik
udziat w podobnych dziataniach jest waznym doswiadczeniem edukacyjnym.

W pozaszkolnych warunkach mtodzi ludzie zdobywajg nowe praktyczne
umiejetnosci oraz ksztattujg poczucie sity i tozsamosci. Wpisanie catego procesu
w program wolontariatu (na przyktad podpisanie uméw wolontariackich), wedtug
Izy, pozwolito na uporzadkowanie istotnych formalnosci, takich jak kwestia

praw autorskich, ale rowniez relacji z uczestnikami poprzez okreslenie czasu

i zakresu zaangazowania oraz wzajemnych oczekiwan. Projekt prowadzony byt
W sposob partycypacyjny: osoby uczestniczace mogty zdecydowac o doborze
obiektéw i ostatecznym ksztatcie wystawy, przy wsparciu pracownikéow
odpowiadali tez za podpisy obiektow, montaz i promocje. To wszystko

sprzyjato budowaniu poczucia sprawczosci i wspétodpowiedzialnosci.

Przebieg projektu:

Rekrutacja wolontariuszy

Wykorzystano do tego baze wolontariuszy i poczte pantoflowa. W ten sposéb
rozpoczeto takze wspotprace z nowymi osobami, ktore zgtosity sie na wolonta-
riat do MIK-u.

Spotkanie integracyjne
Spotkanie zainicjowato proces warsztatowy, podczas ktérego uczestnicy mogli
sie poznac¢ oraz dowiedzie¢ sie, na czym polega projekt (tzw. kick-off).

Cykl warsztatow

Odbyty sie cztery spotkania, podczas ktérych wolontariusze i wolontariuszki pra-
cowali nad stworzeniem wystawy. Wspodlnie wzieli udziat w serii cwiczen, ktore
wspieraty ich kreatywnos¢ i zachecaty do dzielenia sie doswiadczeniami na te-
mat zdrowia psychicznego. Zastanawiali sie¢ miedzy innymi, jak dbac¢ o dobrostan
na co dzien, a pomysty generowali opierajac sie na nietypowych kategoriach:
.szybka pitka” (do 15 minut), ,sita nawyku”, , dziwne, ale dziata”. Efekty wykorzy-
stano pozniej w ramach wystawy - jako inspiracje do dziatan z publicznoscia.

W przerwach pomiedzy kolejnymi warsztatami dostawali tez mate zadania do-
mowe miedzy innymi: rozmowa w grupie, szukanie tresci dotyczacych zdrowia
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psychicznego, eksplorowanie zasobow Wirtualnych Muzedéw Matopolski pod
hastem ,troska”, co stato sie materiatem do dalszej pracy warsztatowe;j.

Produkcja i montaz wystawy

Kazdy uczestnik miat zrobi¢ jedng instalacje na temat ,troski”, tj. autorsko
opracowac wirtualne dzieto, w ktorej stwarzat przestrzen do interakgji

z publicznoscia.

Wernisaz

Wernisaz - wzbogacony opowiesciami wolontariuszy i wolontariuszek, czyli
kuratorek i kuratorow - skupit wokét zyczliwg spotecznosc. Byt okazjg do
spotkania réznych oséb pracujacych i dziatajagcych w MIK-u. Organizatorzy
pisza: ,W ten sposdb dokonat sie ruch odwrotny do procesu digitalizacji:
cyfrowe obiekty pojawity sie z powrotem w realnej przestrzeni - odwzorowane
wprost, ale wykonane wtasnorecznie, zdekonstruowane, ozywione lub jako
catkiem symboliczne reprezentacje. Biurowe pomieszczenia Matopolskiego
Instytutu Kultury zamienity sie w klimatyczne, ciepto oswietlone przestrzenie
ekspozycyjne”.

Podsumowanie procesu

Spotkanie z psychologiem (rozmowa o waznych momentach, korzysciach
osobistych) i z wykorzystaniem ankiety ewaluacyjnej byto okazjg do anonimo-
wego wyrazenia swojego zdania o procesie i zebraniu wnioskow na przysztosc.

Ciag dalszy

Proces kontynuowano z udziatem chetnych - przeniesiono wystawe do
przestrzeni wirtualnej. Podsumowano catos¢ artykutem opisujacym proces
oraz wrazenia wolontariuszy i wolontariuszek.

Pytania do refleksiji:

Czy chcemy pracowac z ludzmi w sposoéb pogtebiony i dtugofalowy? Czy mamy
zasoby, na ktérych oprzemy projekt - zespét, czas i miejsce do pracy? Czy mamy
wsparcie merytoryczne w temacie zdrowia psychicznego i wiemy, jak bezpiecznie
podjac ten temat? Czy jest koordynator, ktéry zadba o proces? Czy utozylismy
program wolontariatu i wiemy jak chcemy go rozwija¢? Czy grupa bedzie wielopoko-
leniowa czy mtodziezowa? Jakie korzysci beda dla niej kluczowe?
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